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Anzeige

Wie finde ich den Traumjob?
Auf der Suche nach einem passenden Beruf

sollten sich Jugendliche nicht von ihren Eltern
und fremden Erwartungen beeinflussen lassen.
Die Methode des „Design Thinking“ kann da
hilfreicher sein.

Wer seine berufliche Zukunft verwirklichen
will, sollte seine Bedürfnisse in den Vordergrund
rücken. Eine mögliche Herangehensweise dafür
ist die „Design Thinking“-Methode. Ursprüng-
lich kommt die Vorgehensweise aus der Produkt-
entwicklung, erklärt Karriereexpertin Filiz Louise
Kacmaz in einem Beitrag auf Xing. Doch sie gibt
auch hilfreiche Anregungen bei der Suche nach
einem passenden Beruf.

In drei Schritten
zum Traumjob

Und so gelingt die Suche nach dem Traumjob
– eine Anleitung in drei Schritten:

1. Bedürfnisse: Finde heraus, was du willst.
Entscheidende Fragen dabei sind: Wie willst du
leben und arbeiten? Wie stellst du dir deine be-
rufliche Zukunft vor?

2. Optionen: Überlege, wie du deine Bedürfnis-
se umsetzen kannst und entwickle so Jobideen.
Mögliche Fragen sind: In welcher Branche, in
welchem Beruf siehst du dich? Wie viel möchtest
du arbeiten und wie viel verdienen? Wo soll
hauptsächlich dein Arbeitsplatz sein?

3. Erfahrungen: Nun geht es von der Theorie in
die Praxis – am besten suchst du dafür nach
Stellenanzeigen, die deinen Vorstellungen ent-
sprechen. Praktika bieten die Möglichkeit, einen
Einblick in den Joballtag zu erhalten. Gut ist es
auch, wenn du dich in der Branche vernetzt und
mit erfahrenen Leuten über deine Ideen sprichst.

Damit man nicht Gefahr läuft, die Träume an-
derer Leute zu verwirklichen, rät Karriereexpertin
Ragnhild Struss: Vorschläge mutig hinterfragen
und sich gegen Erwartungen abgrenzen.

Eine Anleitung in drei Schritten, wie man den passenden Beruf finden kann

Entscheidung
eigenständig treffen

Denn die Entscheidung für einen Studien-,
Ausbildungs- oder Karriereweg ist eine sehr indi-
viduelle Sache, die man unbedingt eigenständig

treffen sollte. Nur weil man in der Kindheit eine
Sache besonders gut konnte, heißt das nicht, dass
einen diese Tätigkeit beruflich glücklich macht.
Auch Pflichtgefühl, etwa eine Firma übernehmen
zu müssen, sollten eine Entscheidung nicht be-
einflussen. Ein Blick von außen kann helfen. Zu-
mal Eltern in der Regel keine „Berufsberater mit
entsprechenden Marktkenntnissen“ sind. − dpa

Für Weiterbildung fehlt oft die Zeit
Sich mehr weiterbilden als er oder sie es bisher

getan hat: Das will laut einer Umfrage des Markt-
forschungsinstituts Appinio im Auftrag des Job-
Netzwerks Xing fast jeder zweite Befragte (48
Prozent) zwischen 18 und 65 Jahren. Ein Viertel
(25 Prozent) der insgesamt 1000 Befragten, da-
runter Berufstätige in Voll- und Teilzeit, Perso-
nen in Umschulung sowie Arbeitssuchende in-
vestieren bislang überhaupt keine Zeit in die
eigene Weiterbildung, 41 Prozent wöchentlich
weniger als eine Stunde. Nur jeder Zehnte (10
Prozent) nimmt sich wöchentlich mehr als zwei
Stunden Zeit dafür, seine berufliche Expertise
voranzubringen.

Rund 42 Prozent der weiterbildungswilligen
Befragten nannten finanzielle Gründe als Hin-

Zeitmangel und finanzielle Gründe sind laut Umfrage die größten Hemmnisse für Weiterbildung
dernis. Etwas mehr als ein Drittel (35 Prozent)
gab an, dass es im Rahmen der beruflichen Tä-
tigkeit keine Zeit für Weiterbildung gebe, 32 Pro-
zent fehlt auch nach Feierabend die Zeit dafür.
Nur etwa jeder Zweite (56 Prozent) stimmte der
Aussage zu, dass der aktuelle Arbeitgeber Wei-
terbildung fördert. Bildungsurlaub hat jeder
Vierte (26 Prozent) mindestens schon einmal in
Anspruch genommen.

Bei den Weiterbildungsmöglichkeiten, die die
Befragten bereits genutzt haben, spielen neben
dem Austausch mit Kollegen (52 Prozent) vor
allem Konferenzen und Seminare (41 Prozent)
sowie Publikationen (43 Prozent) und digitale
Lernangebote (42 Prozent) eine Rolle. Ein Coa-
ching hat jeder vierte Befragte schon einmal in
Anspruch genommen. − dpa

Orthopädietechniker/
Orthopädietechnik-

Mechaniker
PASSAU, FREYUNG,
WALDKIRCHEN

Fachverkäufer im
Sanitätsfachhandel

PASSAU, FREYUNG ,
WALDKIRCHEN, POCKING

Kaufmann für
Büromanagement

PASSAU

Nach Abschluss Deiner
Ausbildung übernehmen wir
Dich fest in unser Team!

Mehr Infos:

m/w/d

reha team Mais
Das Sanitätshaus Aktuell eK
Josef-Großwald-Weg 1
94036 Passau
personal@maispassau.de

Benefits:

Azubi’s gesucht

Adolf-Höllinger-Straße 3 · 94034 Passau · + 49 851 955 84 0 ·
bewerbung@ake-technologies.de · www.ake-technologies.de

Technischer Produktdesigner m/w/d
Industriemechaniker m/w/d
Elektroniker Betriebstechnik m/w/d
Zerspanungsmechaniker m/w/d
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung m/w/d

Übertarifliche Bezahlung

Harmonisches Arbeitsumfeld

Mitarbeiterevents

und vieles mehr...

Flexible Arbeitszeiten

30 Tage flexibler Urlaub

AKE technologies GmbH ist der erfahrene Spezialist für an-
spruchsvollen Sondermaschinenbau mit Fokus auf dem
Automotivesektor. Wir entwickeln und fertigen Produktions-
systeme in den Bereichen Montage- und Prüftechnik, Fahr-
zeuginterieur, Störgeräuschakustik sowie Umwelttechnik. Die
Kompetenzen als unabhängiger und innovativer System- und
Entwicklungspartner offenbaren sich auch in vielen Fahrzeugen.

Ausbildung bei AKE
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Was ist wirklich wichtig im Job?Wer sich diese Frage früh beantwortet, findet leichter eine passende
Tätigkeit. − Foto: picture alliance/dpa/dpa-tmn | Zacharie Scheurer

Wir bilden aus in den Berufen
-Glasapparatebauer (m/w/d)

-Kaufmann/-frau Büromanagement (m/w/d)
Bewerbungen bitte per Post oder Mail an:

Vogelsberger Quarzglastechnik
Klaus Dieter Kindl GmbH
Brünststr. 3 | 94051 Hauzenberg
ar@vqt-quarzglas.de

Wer sich weiterbilden möchte, braucht dafür
ausreichend Zeit. Doch die scheint vielen zu feh-
len. − Foto: dpa, Zacharie Scheurer

Staatliche Berufsfachschule für Hotel-
& Tourismusmanagement in Grafenau
www.bsz-campus.de

scan me

Kaufmännische Ausbildung
im Tourismus-, Event- und Hotelmanagement

AUSBILDUNG
• Breite kaufmänische Ausbildung in den Bereichen

Marketing, Personal- und Finanzwirtschaft sowie
Rechnungswesen und Qualitätsmanagement

• Tourismusspezifisches Fachwissen in Event-,
Destinations- und Reisemanagement

• Fachpraxis in Hotellerie & Gastronomie
• verschiedene Sprachen
• EDV Kenntnisse / Branchensoftware
• Allgemeinbildung und Social Skills

FACHABITUR
Mein Weg zum Fachabitur
Zusätzlich zur Berufsausbildung ist
der Erwerb der Fachhochschulreife möglich.

ABSCHLUSS
Welchen Abschluss kann ich erzielen?
Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung
verleiht dir die Berufsfachschule den
Berufsabschluss „Staatlich geprüfter Assistent/in
für Hotel- und Tourismusmanagement“.

MIT PRAKTIKA IM
IN- UND AUSLAND
• 20 Wochen Praktikum verteilt auf 3 Jahre

während der Schulzeit
• ein Pflichtpraktikum im Inland
• Auslandspraktikum weltweit möglich
• Förderung von Praktikas im europäischen

Ausland durch EU-Programme

PRAKTIKA
WELTWEIT

Doppel-
qualifizierung:
Fachabitur und
abgeschlossene
Berufsausbildung

in 3 Jahren.

Eine Sonderveröffentlichung der Passauer Neuen Presse und ihrer Lokalausgaben am 18. April 2024

Auto Spezial
Foto: Adobe Stock, Ivan Kurmyshov

Anzeige

Autos werden immer sicherer. Verschiedene
Assistenzsysteme unterstützen Fahrer dabei,
weniger Unfälle zu verursachen. Das
Antiblockiersystem ABS und der Schleuder-
schutz ESP etwa zählen schon seit fast einem
Jahrzehnt zur Pflichtausstattung bei Autos.

Laut EU-Verordnung 2019/2144 kommen
bald neue Assistenten hinzu: seit dem 6. Juli
2022 für ganz neu entwickelte (typisierte) Autos
und ab 7. Juli 2024 für alle neu zugelassenen Pkw.
Dazu zählen:
n Hochentwickelter automatischer Notbrems-
assistent zur besseren Notbremsung
n Notfall-Spurhalteassistent
n Intelligenter Geschwindigkeitsassistent (ISA)

Neue Hilfen für weniger Unfälle

n Müdigkeitswarner, Aufmerksamkeitsüberwa-
chung
n Rückfahrassistent
n Abbiegeassistent und Kollisionswarner
n Ereignisbezogene Datenaufzeichnung bei
Unfällen (Blackbox)
n Notbremslicht
n Erweiterter Kopfaufprallschutzbereich

Die neuen Assistenten sollen die Sicherheit in
Autos und für andere Verkehrsteilnehmer wei-
ter erhöhen und werden von Experten begrüßt.
Etwa von Andreas Rigling, der das Testzentrum
Mobilität und aktive Fahrzeugsicherheit beim
ADAC leitet. Systeme wie der ISA fordern aller-
dings eine Anpassung des Fahrers. „Wenn das

Ab Juli sind neue Assistenzsysteme Pflicht – Was ist was und welche sind sinnvoll?
Geschwindigkeitslimit bei 50 km/h liegt, dann
warnt das Auto bei Geschwindigkeit über 50
km/h und nicht etwa erst bei 55 oder 60 km/h.
Darauf müssen sich Autofahrer einstellen“, sagt
Rigling.

Grundsätzlich hält er ESP für unverzichtbar.
Aber auch Notbremsassistent und Spurhalteas-
sistent sollten in Autos integriert sein, weswegen
Autokäufer beim Gebrauchtkauf oder bei noch
nicht so neuen Modellen auf solche Systeme
achten sollten. Beim Neuwagenkauf sollten
Käufer Systeme im Zweifel mitbestellen, die erst
ab Juli 2024 Pflicht werden. „Jeder Unfall ist
einer zu viel. Sachschäden sind oft durch Versi-
cherungen abgedeckt, doch schwere Verletzun-
gen oder gar Todesfälle kann man mit Geld nicht
aufwiegen“, sagt Andreas Rigling.

Prof. Markus Lienkamp von der Technischen
Universität München (TUM), unterscheidet
zwischen Sicherheitssystemen und Komfortsys-
temen. Komfortsysteme sollen das Autofahren
angenehmer gestalten. Dazu zählen Einparkhil-
fen, Licht- und Scheibenwischerassistenten.
Auch der neue ISA gehört dazu. Zu den Sicher-
heitssystemen zählt Professor Lienkamp bei-
spielsweise die Notbremsfunktion.

„Und dann gibt es Systeme, die beides kom-
binieren, wie Totwinkel- oder Spurhalteassis-
tent. Die erhöhen den Komfort und gleichzeitig
die Sicherheit. Daher sind alle wirkungsvollen
Assistenzsysteme sinnvoll“, sagt Prof. Lien-
kamp. Der aktive Bremsassistent – auch Not-
bremsassistent genannt – nutzt die im Fahrzeug
installierten Sensoren, um zu registrieren, ob
eine Kollisionsgefahr mit vorausfahrenden,
kreuzenden oder entgegenkommenden Fahr-
zeugen besteht. Im Falle einer drohenden Kolli-
sion warnt das System dann optisch und akus-
tisch. − dpa

Rollsplit, Streusalz, Eis und Schnee setzen dem
fahrbaren Untersatz in den Wintermonaten zu. Da-
mit das Fahrzeug wieder in neuem Glanz erstrahlt,
sind im Frühling ein paar Handgriffe nötig. Wie Fah-
rer ihren Pkw optimal auf die warme Jahreszeit vor-
bereiten, erklärt Christopher Lang vom Kfz-Service-
und Fahrzeugteile-Unternehmen ATU.
n Winterreifen adé
Ab einer konstanten Außentemperatur von sieben
Grad Celsius können ohne Bedenken Sommerreifen
aufgezogen werden. Als gute Orientierung dient die
sogenannte O-bis-O-Regel: Von Ostern bis Oktober.
n Auto gründlich waschen
Die erste Frühlingsfahrt steuert am besten eine
Waschanlage oder einen Waschplatz an. Dort emp-
fiehlt es sich, den gröbsten Schmutz zunächst mit-
hilfe eines Hochdruckreinigers zu entfernen.
n Kratzer sofort ausbessern
Lang weiß: „Fallen nach der Autowäsche Kratzer auf,
sollten diese zur Rostvorbeugung und zum Werter-
halt schnellstmöglich ausgebessert werden“. Ein
Lackstift versiegelt dabei die Unebenheit und ver-
hindert, dass sich der Schaden weiter ausbreitet.
n Scheiben reinigen und Wischblätter tauschen
Um im Straßenverkehr klare Sicht zu haben, sollten
Fahrer die Glasflächen beziehungsweise Scheiben
ihres fahrbaren Untersatzes sorgfältig von innen rei-
nigen. Auch ein Blick auf die Scheibenwischerblätter
empfiehlt sich.
n Klimaanlage und Pollenfilter überprüfen
Die Klimaanlage ist nicht nur im Sommer wohltu-
end, sondern sorgt im Winter vor allem dafür, dass
die Scheiben nicht beschlagen. Zudem profitieren
Allergiker von ihr, da ein Aktivkohlefilter den Groß-
teil aller Pollen aus der Luft herausfiltert. Damit die
Klimaanlage richtig funktioniert, wird ein Wechsel
des Innenraumfilters nach einem Jahr oder 15 000
Kilometern empfohlen.
n Fahrzeug-Check durchführen lassen
Auf den ersten Blick werden Mängel am eigenen
Fahrzeug oft nicht direkt sichtbar. Um diese aber
frühzeitig zu erkennen und Folgeschäden vorzubeu-
gen, empfiehlt sich ein Frühjahrs-Check in einer
Werkstatt. „Einige kleinere Arbeiten wie das Prüfen
und Auffüllen von Scheibenwischwasser, Kühlwas-
ser und Motoröl können Autofahrer auch selbst vor-
nehmen“, weiß der Fachmann. − red

Frühjahrs-Check
fürs Auto

Ein Neuwagen ist ein fab-
rikneues Fahrzeug ohne
Vorbesitzer. „Fabrikneu“
bedeutet: Zwischen Her-
stellung und Kaufver-
tragsabschluss dürfen
nach Angaben des Auto
Club Europa (ACE) nicht
mehr als zwölf Monate
vergangen sein. Es darf
auch in der Zwischenzeit
keinen Modellwechsel
gegeben haben. − dpa

NEUWAGEN

Unser Service
- Hauptuntersuchung (incl. AU)
- Voll- und Änderungsabnahmen
- Oldtimergutachten / H-Kennzeichen
- Gebrauchtwagenzertifikate

Service Center Regen
Molkereistr. 5
94209 Regen
09921 94 99 787
Mo – Fr 08:00 – 12:00

13:00 – 17:00

Hauptuntersuchung fällig? Wir sind das Original!

Service - Hotline
 0800 - 888 4444

Service Center Viechtach
Karl-Gareis-Str. 1
94234 Viechtach
09942 49 39 499
Mo – Fr 08:00 – 12:00

13:00 – 17:00

Jeden 1. Samstag
TSC Regen
und jeden 3. Samstag
TSC Viechtach geöffnet!

• Verkehrsrecht • Unfallschadensregulierung
• Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht

• Arbeitsrecht • Familienrecht • Baurecht

• Erbrecht • Grundstücks- und Immobilienrecht
• Mietrecht • Reiserecht

• Vertragsrecht • Forderungseinzug✁

Gößl & Schrottenbaum
Rechtsanwältinnen

Auwiesenweg 11 · 94209 Regen
Tel. 0 99 21 /903 46 · Fax 09921 /90347

info@rain.goessl.de

Seit 25 Jahren in ZwieselSeit 25 Jahren in Zwiesel

GESCHÄFTSFÜHRER

KRAFTFAHRZEUGTECHNIKERMEISTER &
TECHNISCHER FACHWIRT (HWK)

Florian
Lemberger

POINTWIESE 3
94256 DRACHSELSRIED

09945 – 905060

DI 13– 17 UHR
MI 8– 12UHR
FR 8 – 18UHR

KRUMWIESENWEG 10
94234 VIECHTACH
09942 – 9050967

DI 13 – 17 UHR
DO 13 – 17 UHR
FR 08 – 12UHR

HAUPTUNTERSUCHUNG
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KÜS-Prüfstellen

Amtliche Fahrzeugprüfungen

Autohaus Zankl e.K.
Kriseszell 6 · 94371 Rattenberg

Tel. 09963 -94000
www.peugeot-zankl.dePeugeot e-208

...Vom Kleinwagen über den
kompakten SUV bis hin zum

funktionalen Kombi – bei uns ist
für jeden Bedarf das passende

Elektroauto dabei ...

Fahrzeugtechnik HOF
Klammsteiner Kofler GBR

March/Berghäuser 12 · 94209 Regen
Telefon (09921) 3349
Telefax (09921) 3641

E-Mail info@fahrzeugtechnik-hof.de

Verkauf und Kfz-Reparaturen aller Fabrikate
Meisterbetrieb im Kfz,

Fahrzeuglackierung- und Karosseriebau
Abschlepp- und Bergedienst

Autohaus AichingerAutohaus Aichinger
GmbH & Co. KGGmbH & Co. KG

Hyundai-Vertragshändler
Deggendorfer Str. 2 · 94239 Ruhmannsfelden

Tel. 09929-94070

www.autohaus-aichinger.de

• Unfall-Lackierung
• Dellen-Reparatur
Am Talübergang 16 � 94227 Zwiesel
Tel. 09922/60200 � 0151/51616765

schiller.max@t-online.de

Elektronische Helferlein: Mittlerweile assistieren immer mehr Systeme dem Mensch am Steuer – bis
hin zum autonomen Fahren. − Foto: Hoppe, dpa

BEWAHRT
Mit Anzeigen auf Erfolgskurs

Planen/Bauen/Wohnen
Eine Sonderveröffentlichung der Passauer Neuen Presse
und ihrer Lokalausgaben am 18. Oktober 2024

Foto: stockfoto-johannes
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mit seinen Lokalausgaben
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IHRE WERBUNG 
braucht ein besonderes Umfeld.

 1.2. 23.1. Steuern sparen 

 1.2. 23.1. Moderne Heizsysteme schonen Umwelt und Geldbeutel

 7.2.  21.1. Berufsausbildung & Fachschulen

 8.2.  30.1. Unser Haustier

 15.2. 6.2. Schöner wohnen 

 15.2. 6.2. Job-SPEZIAL „Hotel und Gastgewerbe“

 22.2.  13.2.  Trauer & Abschied – Alles geregelt?

 22.2. 13.2. Natürlich Holz

 22.2. 13.2. Job-SPEZIAL „Transport & Logistik“

 26.2. 17.2. Gruppenreisen 

 11.1. 2.1. Führerschein und erstes Auto 

 17.1. 9.1. Neue Gesetze 

 18.1. 9.1. Maler & Lackierer 

 18.1. 9.1. Wellness zu Hause 

 24.1. 16.1. Wald & Forst 

 25.1. 16.1. Schlüsselfertig bauen 

 25.1. 16.1. Wir heiraten 

 25.1.  16.1.  Unfall, was nun?

 25.1.  16.1.  Job-SPEZIAL „Bauhandwerk“

JANUAR  
   Erschei- Anzeigen-                    
   nungstag schluss 

FEBRUAR  
   Erschei- Anzeigen-                    
   nungstag schluss 
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Sonderseiten 
    und Sonderbeilagen 2025

3

 1.3. 20.2. Mode im Frühjahr 
 6.3. 26.2. Tag des Zahnarztes 
 6.3. 26.2. Traumküchen – Küchentrends 
 6.3. 26.2. Zweirad
 8.3. 27.2. Landwirtschaft 
 14.3. 28.2. Tabloid-MAGAZIN „Planen, Bauen, Wohnen“ 
 15.3. 6.3. Tag der Rückengesundheit 
 15.3. 6.3. Das Beste für Baby & Kind 
 15.3. 6.3. Job-SPEZIAL „Handwerk“ 
 22.3.  13.3.  Garten im Frühling
 29.3. 20.3. Auto-SPEZIAL
 29.3. 20.3. Girl´s & Boy´s Day Ankündigung

 5.4. 27.3. Einbruchschutz – Sichern Sie Ihr Zuhause 

 5.4. 27.3. Fenster & Türen 

 12.4. 3.4. Modernisieren: vom Altbau zum Traumhaus 

 12.4. 3.4. Job-SPEZIAL „Medizin & Pflege“

 23.4. 10.4. Tag des deutschen Bieres 

 24.4.  11.4.  Kfz-Sachverständige & Unfallinstandsetzung 

 26.4. 15.4. Sonnenschutz für Haus & Garten 

 26.4. 15.4. Tag der offenen Gärtnerei

MÄRZ 
   Erschei- Anzeigen-                  
   nungstag schluss 

APRIL  
   Erschei- Anzeigen-                    
   nungstag schluss 
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Nutzen Sie die VORTEILE
von Sonderthemen.
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 3.5. 28.3. Tabloid-MAGAZIN „Reise“ 

 3.5. 24.4. Muttertag 

 10.5. 30.4. Freizeit & Familie 

 10.5. 30.4. Job-SPEZIAL „Erzieherberufe/Pädagogik“ 

 12.5. 30.4. Tag der Pflege 

 17.5.  8.5.  Garten im Sommer

 17.5.  8.5.  Girl´s & Boy´s Day Nachbericht

 24.5.  15.5.  Energie sparen mit moderner Technik

 31.5. 22.5. Küche & Bad

 4.6. 26.5. Kreuzfahrten & Fernreisen 

 6.6. 20.5. Ausbildung, Fortbildung und Weiterbildung 

 7.6. 28.5. Landwirtschaft 

 14.6.  4.6.  Ihr gutes Recht

 19.6. 11.6. Alternative Kfz-Antriebstechniken 

 28.6. 18.6. Wintergarten & Balkon 

 28.6. 18.6. Job-SPEZIAL „Buchhaltung & Kaufm. Berufe“  

 30.6. 18.6. Tag des Fußes 

MAI  
   Erschei- Anzeigen-                   
   nungstag schluss 

JUNI  
   Erschei- Anzeigen-                  
   nungstag schluss 
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Sonderseiten 
    und Sonderbeilagen 2025
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 3.7. 25.6. City-Flitzer 

 5.7. 26.6. Energie aus der Natur 

 12.7. 3.7. Trauer & Abschied – Alles geregelt? 

 18.7. 10.7. Duales Studium 

 19.7.  10.7.  Freizeit – Ferientipps für Groß und Klein

 19.7. 10.7. Schöner wohnen 

 19.7. 10.7. Job-SPEZIAL „Technik & Elektro“ 

 26.7.  17.7.  Unser Haustier

 2.8. 24.7. Schulanfang 

 23.8. 13.8. Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit 

 28.8. 20.8. Auto-SPEZIAL 

 30.8. 21.8. Unwetter – Wir helfen Ihnen 

JULI 
   Erschei- Anzeigen-                 
   nungstag schluss 

AUGUST 
   Erschei- Anzeigen-                   
   nungstag schluss 
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Noch MEHR RESONANZ 
auf Ihre Werbung.
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 4.10. 24.9. Allerheiligen 

 11.10. 1.10. Job-SPEZIAL „Öffentlicher Dienst“  

 17.10.  2.10.  Tabloid-MAGAZIN „Planen, Bauen, Wohnen“

 18.10. 9.10. Wald & Forst 

 25.10.  16.10.  Orthopädietechnik & -schuhtechnik

 25.10.  16.10.  Wir heiraten

 25.10. 16.10. Job-SPEZIAL „neue Jobformate 4-Tage Woche“ 

 6.9. 28.8. Garten im Herbst 

 6.9. 28.8. Mode im Herbst 

 13.9. 4.9. Gut betreut im Alter 

 13.9. 14.8. Tabloid-MAGAZIN „Reise“ 

 13.9. 4.9. Arbeitsrecht 

 20.9. 11.9. Landwirtschaft 

 25.9. 17.9. Tag der Zahngesundheit 

 26.9. 9.9. Ausbildung 2026 

SEPTEMBER  
   Erschei- Anzeigen-                    
   nungstag schluss 

OKTOBER  
   Erschei- Anzeigen-                  
   nungstag schluss 
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Sonderseiten 
    und Sonderbeilagen 2025
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 8.11. 29.10. Natürlich Holz 

 13.11. 5.11. Autos mit großer Klappe 

 22.11. 13.11. Umwelt & Energie 

 22.11. 13.11. Job-SPEZIAL „IT-Berufe“ 

 29.11.  20.11.  Busreisen

DEZEMBER  
   Erschei- Anzeigen-       
   nungstag schluss 

 6.12.  27.11.  Job-SPEZIAL „Ingenieure & Techniker“

NOVEMBER 
   Erschei- Anzeigen-                   
   nungstag schluss 



8

09

Regen

Zwiesel

Spiegelau

BodenmaisViechtach

Freyung-Grafenau

10

Deggendorf

02
08

0503

06

07

13

Lkr. Passau

PassauDingolfing-Landau

Rottal-Inn

Altötting

Traunstein

 Berchtesgadener Land

04

Grafenau
Freyung

Waldkirchen

Hauzenberg

Obernzell

Deggendorf

Osterhofen

Plattling

Vilshofen

Bad GriesbachPfarrkirchen

Pocking

Simbach

Alt-Neuötting

Burghausen

Tittmoning
Trostberg

Garching

Traunreut
Waging a. See Laufen

Freilassing

Eggenfelden

Landau  
a.d. Isar

11

12

Regen

14

Bad Reichenhall

Gesamt     PNP-Gesamtausgabe  (= 02 - 14)

14

Frei-
lassing

12

14
Schneizlreuth

Reichenhaller Tagblatt/Freilassinger Anzeiger

Verbreitungsgebiet Anzeigen Stand 01.01.2016

Kontakt PNP
Tel: 0851 802 529
Mail: anzeigen@pnp.de
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mit seinen Lokalausgaben
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HAUPTAUSGABE

GE Gesamtausgabe (inkl. Aichacher Zeitung)

GR Großraumausgabe (ohne Aichacher Zeitung)

Regionalausgaben

HA DONAUKURIER (Hauptausgabe inkl. Neuburg)

EK Eichstätter Kurier

RI DONAUKURIER (Riedenburg/Beilngries)

HK Hilpoltsteiner Kurier

PK Pfaffenhofener Kurier

SZ Schrobenhausener Zeitung

Belegbare Ausgaben

AIZ Aichacher Zeitung

Kontakt DK
Tel: 0841 9666 680
Mail: anzeigen@donaukurier.de



10

Alteglofs-
heim

Altenthann

Aufhausen

Bach a.d.Donau

Barbing

Wiesent

Beratzhausen

Bernhardswald

Brennberg

Brunn

Deuer-
ling

Donaustauf

Duggen-
dorf

Hagelstadt

Hemau

Holzheim
a.Forst

Kallmünz

Köfering

Laaber

Lappersdorf

Mintraching

Mötzing

Neu-
traubling

Nittendorf

ObertraublingPentling

Pettendorf

Pfakofen

Pfatter

Pielen-
hofen

Regenstauf

Riekofen

Schierling

Sinzing

Sünching

Tegern-
heim

Thalmassing

Wenzenbach

Wörth a.d.Donau

Wolfs-
egg

Zeitlarn

REGENSBURG

Abensberg

Aiglsbach

Attenhofen

Bad Abbach

Biburg

Essing

Hausen

Herrn-
giersdorf

Ihrlerstein

Kelheim

Kirchdorf

Langquaid

Mainburg

Neustadt a.d.Donau
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Belegbare Ausgaben

19990 Gesamtausgabe

Regionalausgaben

10200 Regensburg Land

10990 Regensburg Stadt + Land

14000 Kelheim / Abensberg

15000 Bayerwald (Cham / Bad Kötzting)

16000 Schwandorf / Vilstal

17000 Neumarkt
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Kontakt MZ
Tel: 0941 207 2008
Mail: anzeigen@mittelbayerische.de
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Bayerbach

Adlkofen

Velden

Vilsbiburg

Wallersdorf

Landau a.d. 
Isar Eichendorf

SimbachMarklkofen

Pilsting

Leiblfing

Irlbach

Mitterfels

Falkenfels

Konzell

Dingolfing

Straubing

24-wbl

12-wbl

11-wbl

Straubinger Wochenblatt  
für den Landkreis Straubing

Landshuter Wochenblatt  
für den Landkreis Landshut

Isar Wochenblatt  
für den Landkreis Dingolfing-Landau

Mallersdorf-
Pfaffenberg

Pfeffenhausen

Neufahrn
i. Ndb.

Landshut

Buch a.
Erlbach

Kontakt WBL
Tel: 09421 9921 19
Mail: anzeigen@wochenblatt.de
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Ihre Servicebüros

Nielsen I
PMS PrintMedien-Service GmbH
Goldbekplatz 3
22303 Hamburg
Telefon 0 40/63 90 84-0
info@pms-tz.de
www.pms-tz.de

Nielsen II
VERLAGS-MEDIEN-SERVICE
Egberts und Goralczyk OHG
Weinsbergstraße 190
50825 Köln
Telefon 02 21 /7 0 90 43-0
Telefax 02 21 / 70 90 43-10
info@zeitungsteam-koeln.de 
www.zeitungsteam-koeln.de

Nielsen IIIa
TZ-Medien-Service GmbH
Marielies-Schleicher-Str. 8a
63743 Aschaffenburg
Telefon 0 69/15 32 56 29-0
E-Mail: info@tz-medien-service.de
Internet: www.tz-medien-service.de

Nielsen IIIb, IV
VERLAGSBÜRO SÜD
Glauner & Partner GmbH
Dachauer Straße 37 a
85232 Bergkirchen-Feldgeding
Telefon 0 81 31/3 76 60-0
Telefax 0 81 31/3 76 60-25
info@vbs-feldgeding.de
www.verlagsbuero-sued.de

Nielsen V, VI, VII
TSB TAGESZEITUNGS-SERVICE BERLIN
Printmedien Marketing GmbH
Giesensdorfer Straße 29 
12207 Berlin
Telefon 0 30/77 30 06-0 
Telefax 0 30/77 30 06-20 
kontakt@verlagsbuero-tsb.de 
www.verlagsbuero-tsb.de

mit seinen Lokalausgaben


